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Festlegung der Frelstellungspauschale fur dle Mltglleder des Fakultdtsvorstands
gemiR § 6a Abs. 2 der Lehrverpfllchtungsverordnung (LWO) fir das Studlenjahr*
12006/2007 ‘ e _
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~ sehr geehrter, lieber Herr Rektor Schalch

aufgrund der aktuellen kapazitétsrechtlichen Situation in der Lehre mochte der
Fakultétsvorstand auch flir das Studienjahr 2006/2007 die mit Schreiben vom 03.06.2005
bewilligten Freistellungspauschalen flr das Studienjahr 2005/2006 fir die Mitglieder des
Fakultatsvorstandes und die Studiendekane gemdR § 6a Abs. 2 der
Lehrverpﬂlchtungsverordnung (LVVO)in Anspruch nehmen:

Dekan: 6 SWS

Prodekan (Stellvertretender Vorsitzender): 2 SWS
Prodekan Lehre Humanmedizin (Klinik): 4 SWS
Prodekan Lehre Humanmedizin (Vorkiinik): 4 SWS
Prodekan Lehre Zahnmedizin: 4 SWS.

~ Zur Begriindung dlrfen wir auf die bekannten bisherigen Griinde wie flr das Studlenjahr
2005/2006 verweisen.

Da die Medizinische Fakultat ihre Aufgaben in enger Zusammenarbeit mit dem
Universitatsklinikum erflllen muss, haben der Dekan und der Prodekan bei
Entscheidungen, die sich auf die Aufgaben des Universitatsklinikums auswirken, im
Benehmen oder im Einvernehmen mit dem Universitatsklinikum vorzugehen. Diese

kontinuierlichen Abstimmungsprozesse implizieren eine enorme Arbeitsbelastung der
Amtstrager.



Weiterhin erfordert die Umsetzung der neuen Arztlichen Approbationsordnung (AAppO)
flr die Prodekane Lehre Humanmedizin die Formulierung von Lernzielkatalogen, die auf
eine einheitliche Form gebracht werden missen. Die Lerninhalte sind abzugleichen,
damit unnoétige Redundanzen weitestgehend vermieden oder verringert werden kdnnen.
Auch die Umgestaltung des Stundenplans und die notwendige Reduzierung der
Semesterwochenstundenbelastung flr Studierende und damit die vermehrte Schaffung
von Freiraumen flr das Selbststudium sind eng an diese Vorgaben geknipft.

Die 'Etablierung der in der neuen AAppQ geforderten Querschnittsbereiche (vgl. AAppO,
§ 27) erfordert zur zeitlichen und inhaltlichen Abstimmung einen erheblichen
Zeitaufwand. Fir den vorklinischen Abschnitt (=1. Studienabschnitt) ist die Verzahnung
von Vorklinik und Kiinik weiter zu forcieren. Darlber hinaus ist die Beratungstétigkeit
signifikant angestiegen und die inneruniversitéren Lelstungsnachwelse nehmen einen
nicht vorher gesehenen breiten Raum ein.

Der Prodekan Lehre flir den Studlengang Zahnmedizin ist fir s@mtliche studentische
Angelegenheiten Ansprechpartner, er betreut die Studienkommission, ist fiir das
Stundenplanmanagement verantwortlich, tragt flir das Einhalten der Studienordnung
Sorge sowie fiir eine ordnungsgeméfie Evaluation des Unterrichts unter Beteiligung der
Studierenden. _

Aufgrund der umfangreichen Zusatzaufgaben der Amtstrager bitten wir darum, auch fur
das Studienjahr 2006/2007 die Freistellungspauschale zu gewéahren.

Far Rtlckfragen stehen wir lhnen gerne zur Verflgung.

Mit freundlich%\ GrifRen




